Kenmerk: PB/2024.0398

AKTE STATUTENWIJZIGING VERENIGING
MET VOLLEDIGE RECHTSBEVOEGDHEID
(Vereniging: Subliem / KvK-nr.: 34306279)

Heden, tien november tweeduizend vijfentwintig (10-11-2025), verschenen voor ——
mij, mr. Pieter Boudewijn de Boer, notaris te Hoofddorp, gemeente
Haarlemmermeer:
1. mevrouw Leonore Elise TEN THIJE, geboren te Apeldoorn op

negenentwintig oktober tweeduizend drie (29-10-2003), ongehuwd en niet

als partner geregistreerd, wonende te NN
I

2. mevrouw Rozemarijn Julia VEENEMAN, geboren te Wijdemeren op zeven ——
september tweeduizend drie (07-09-2003), ongehuwd en niet als partner
geregistreerd, wonende te |

ten deze handelend als gezamenlijk bevoegd bestuurders van de statutair te

Amsterdam gevestigde vereniging met volledige rechtsbevoegdheid Subliem,

feitelijk gevestigd aan De Boelelaan 1085 te 1081 HV Amsterdam, ingeschreven in —

het handelsregister van de kamer van koophandel onder nummer 34306279, en —
aldus laatstbedoelde vereniging rechtsgeldig vertegenwoordigende.

De vereniging Subliem, voornoemd, hierna te noemen: "de Vereniging".

De verschenen personen, handelend als gemeld, verklaarden als volgt.

INLEIDING

1. De Vereniging werd opgericht bij akte op drie juli tweeduizend acht (03-07- ——
2008).
De Vereniging is opgericht voor onbepaalde tijd.

2. De statuten van de Vereniging zijn laatstelijk gewijzigd bij akte op dertien
november tweeduizend negentien (13-11-2019) verleden voor een
toegevoegd notaris, bevoegd om akten te passeren in het protocol van
mevrouw mr. I.M. Duyverman, notaris te Utrecht.

3. Op zeventien oktober tweeduizend vijfentwintig (17-10-2025) is bij besluit
van de algemene ledenvergadering van de Vereniging, met inachtneming van —
de wettelijke en statutaire vereisten, rechtsgeldig besloten de statuten van de —
Vereniging te wijzigen en bij deze akte geheel opnieuw vast te stellen
conform het ter vergadering voorliggende ontwerp van de akte
statutenwijziging, opgesteld door (het kantoor van notaris) mr. P.B. de Boer,—
kantoor gevestigd aan de Antareslaan 7 te 2132 JE Hoofddorp (gemeente




STATUTENWIJZIGING

Haarlemmermeer).
Grond voor onderhavige statutenwijziging is ondermeer, de met ingang van
één juli tweeduizend éénentwintig (01-07-2021) in werking getreden nieuwe —
Wet Bestuur en Toezicht Rechtspersonen (de "WBTR").
Van gemeld besluit blijkt uit het uittreksel van de notulen van de algemene
ledenvergadering, welk uittreksel (in kopie) aan deze akte zal worden

gehecht.
De algemene ledenvergadering heeft bij gemeld besluit voort de verschenen ——
personen gemachtigd en opdracht gegeven om de akte van statutenwijziging —
te doen verlijden en te ondertekenen, voor mij, notaris.

Ter uitvoering van het besluit tot statutenwijziging luiden de gewijzigde statuten ——

met onmiddellijke ingang als volgt:

"Naam/Zetel/Definitie Schriftelijkheid/Ontvangsttheorie/Algemene

Termijnenwet
Artikel 1
1.
2.
3.

Prevalerend Belang Vereniging / Doel
Artikel 2
1.

De Vereniging draagt de naam Subliem.
De Vereniging is gevestigd in de gemeente Amsterdam.
Onder "schriftelijk" wordt in deze statuten verstaan elk via de gangbare
communicatiekanalen overgebracht bericht, waarvan uit geschrift blijkt
alsmede elk tastbare nederlegging in geschrift, welke leesbaar en
reproduceerbaar is.
Daaronder vallen communicatie per brief (mits aangetekend of per
deurwaardersexploot uitgebracht) alsmede per e-mail; deze laatste mits
afkomstig van een duidelijke en herleidbare afzender en mits voorzien van een —
datum en tijdstip.
Niet schriftelijk in het bestek van deze statuten, is correspondentie via
WhatsApp, "X" (voorheen: Twitter), Snapchat, Instagram, TikTok en/of Reddit —
alsmede soortgelijke kanalen.
Op het bepaalde van het vorige lid van dit artikel is het bepaalde van artikel —
37 lid 3 van Boek 3 van het Burgerlijk Wetboek (de "ontvangsttheorie") van
toepassing.
Op de in deze statuten verwoorde termijnen zijn de bepalingen van de
Algemene Termijnenwet van toepassing.

Het belang van de Vereniging prevaleert te allen tijde boven elk
persoonlijk en/of individueel belang van een bestuurslid en/of dat van
een lid, een buitengewoon lid, een erelid danwel een donateur.
De Vereniging heeft ten doel het behartigen van de belangen van haar leden —
in de ruimste zin van het woord.




3. De Vereniging tracht dit doel, gebruik makende van wettige middelen, te
bereiken door:
a. het bevorderen van zowel de contacten tussen haar leden onderling als
tussen de leden en eenieder die nuttige informatie kan verstrekken met ——
betrekking tot de opleiding van deze leden;
b. het optreden als representant namens de studenten Science, Business
and Innovation, in het vervolg afgekort tot SBI, aan de Vrije Universiteit ——
te Amsterdam, in de richting van de faculteit en eventuele andere organen —
en instanties;
het verstrekken van voor haar leden nuttige informatie;
het organiseren van of meewerken aan activiteiten;
het onderhouden van contacten met aanverwante verenigingen;
het organiseren of medewerking verlenen aan studenten die, al dan niet ——
in samenwerking met derden, het onderwijs en de kwaliteit daarvan
bewaken;
g. alle andere middelen die ter bereiking van dit doel bevorderlijk kunnen
zijn.
Leden, Begunstigers, Donateurs
Artikel 3
1. De Vereniging kent leden, ereleden, buitengewone leden (natuurlijke
personen) en leden van verdienste (natuurlijke personen), Alumni, alsmede
begunstigers en donateurs (natuurlijke en rechtspersonen).
2. a. Hetlidmaatschap staat open voor studenten, alsmede extranei en
auditoren, die zijn ingeschreven voor de opleiding SBI aan de Faculteit der —
Betawetenschappen van de Vrije Universiteit te Amsterdam, alsmede voor —
Alumni; de oprichters van de Vereniging alsmede eventuele extern
benoemde bestuursleden vallen buiten deze voorwaarden.
b. Als lid kan men worden toegelaten nadat men een verzoek dienaangaande —
bij het bestuur heeft ingediend.
3. Het bestuur beslist over toelating.
4. Indien een lid niet door het bestuur wordt toegelaten, wordt hem/haar hiervan —
binnen drie (3) maanden na aanmelding schriftelijk kennis gegeven.
Alsdan staat hem/haar beroep open op de eerstkomende Algemene
Ledenvergadering, hierna te noemen: de "ALV".
Hij/zij dient dit beroep schriftelijk aan te tekenen bij het secretariaat van de
Vereniging, binnen veertien (14) dagen na ontvangst van het bericht dat
hij/zij niet is toegelaten.
5. a. Ereleden zijn zij, die wegens hun buitengewone verdiensten, op voorstel ——
van het bestuur door de ALV als zodanig zijn benoemd en die deze
benoeming hebben aanvaard.
b. Leden van verdienste zijn zij, die als (voormalig) lid wegens hun
buitengewone verdiensten voor de Vereniging, op voorstel van het bestuur —

hoaon




door de ALV als zodanig zijn benoemd en die deze benoeming hebben
aanvaard.

6. Alumni zijn zij, die de bachelor en/of master Science, Business and Innovation —
succesvol hebben afgerond middels het behalen van het diploma.

7. Begunstiger is degene die zich als zodanig bij het bestuur heeft aangemeld en —
door het bestuur is toegelaten en die de Vereniging financieel ondersteunt.

8. Donateurs zijn natuurlijke of rechtspersonen die zich als zodanig bij het
bestuur hebben aangemeld en door het bestuur als zodanig zijn toegelaten.
Donateurs hebben geen andere rechten en verplichtingen dan die aan hen bij—
of krachtens deze statuten en het huishoudelijk reglement zijn toegekend en —
opgelegd. De minimale donatie wordt jaarlijks door de ALV vastgesteld.

9. Buitengewone leden zijn zij, die niet zijn ingeschreven als student voor de
opleiding SBI aan de Faculteit der Bétawetenschappen van de Vrije
Universiteit te Amsterdam, de opleiding SBI niet-middels het behalen van een—
diploma- succesvol hebben afgerond, en op hun verzoek zijn toegelaten als
buitengewoon lid.

Einde lidmaatschap

Artikel 4.

1. Het lidmaatschap eindigt door:
a. het beéindigen van de studie SBI aan de Faculteit der Betawetenschappen —

van de Vrije Universiteit te Amsterdam, met uitzondering van de gevallen, —
zoals genoemd in artikel 3 lid 6 en artikel 3 lid 9 van deze statuten;

b. schriftelijke opzegging door het lid; dit kan te allen tijde geschieden, —
zonder inachtneming van een opzeggingstermijn.

c. schriftelijke opzegging namens de Vereniging; dit kan te allen tijde
geschieden wanneer een lid zijn contributie of andere schulden niet tijdig, —
te weten binnen drie (3) maanden, heeft voldaan;

d. door ontzetting; dit kan alleen door het bestuur worden uitgesproken
wanneer een lid in strijd met de statuten, reglementen van de Vereniging —
handelt of de Vereniging op onredelijke wijze heeft benadeeld;

e. overlijden.

2. a. Hetlid ten aanzien van wie een besluit tot ontzetting is genomen, wordt ——

binnen zeven (7) dagen per aangetekend schrijven van dit besluit in

kennis gesteld, zulks onder opgaaf van redenen.
Betrokkene staat binnen vier (4) weken na ontvangst van dit schrijven
beroep open op de ALV.
Het beroep moet schriftelijk bij het secretariaat worden ingediend.

b. Tenzij betrokkene te kennen geeft dat het beroep behandeld kan worden —
op de eerstvolgende, door het bestuur voorgenomen ALV, roept het
bestuur binnen vier (4) weken na ontvangst van het ingediende beroep
een ALV bijeen, ter behandeling van het beroep.




Betrokkene wordt in de gelegenheid gesteld om zich tijdens de
behandeling van het beroep op de ALV te verdedigen.
Gedurende de beroepstermijn en hangende het beroep is betrokkene
geschorst, evenwel met dien verstande dat hij/zij bevoegd is de ALV,
waarin op het beroep wordt beslist, tijdens de behandeling van het beroep —
bij te wonen en het woord te voeren.
De (eventueel bestaande) contributieverplichtingen blijven, ook hangende —
het beroep en de beroepstermijn, onverkort van kracht.
Betrokkene heeft, zolang de schorsing duurt, geen stemrecht.
Een eventueel herstel of ongegrondverklaring van de schorsing, brengt ———
geen herstel met terugwerkende kracht van het stemrecht voor de
betrokkene met zich mee. De stemgerechtigdheid treedt (hernieuwd) in ——
per de datum van het besluit tot beéindiging van de schorsing.
Ten aanzien van een bestuurslid geschiedt zowel de opzegging namens de —
Vereniging als de ontzetting door de ALV, tenzij betrokkene gebruik maakt —
van lid 4 van dit artikel.
Indien betrokkene hiervan geen gebruik maakt is een vereiste dat de ALV —
zich met een meerderheid van twee derde (2/3) deel véér de ontzetting ——
uitspreekt.
De termijnen en stemvoorschriften (waaronder die van quorum en
meerderheid) van artikel 21 ("Statutenwijziging") zijn op de bepalingen
van dit lid van dit artikel, van overeenkomstige toepassing.
In gevallen van dreigende ontzetting van het lidmaatschap, één (1) of
meer leden van het bestuur betreffende, is het bestuur verplicht een
arbitragecommissie in te stellen, indien het desbetreffende bestuurslid of —
de desbetreffende bestuursleden hiertoe de wens te kennen geven.
De commissie, zoals hiervoor onder a bedoeld, bestaat uit drie (3) leden, —
te benoemen als volgt:
- één (1) lid aan te wijzen door het betrokken bestuurslid of de
desbetreffende bestuursleden;
- één (1) lid aan te wijzen door de overige leden van het bestuur;
- één (1) lid aan te wijzen door de betrokkenen gezamenlijk.
Partijen verplichten zich ertoe zich bij de uitspraak van de onder a
bedoelde commissie neer te leggen.
Indien het oordeel van de commissie tot ontzetting leidt, is geen beroep ——
meer mogelijk op de ALV.
Indien een arbitragecommissie wordt ingesteld zal het bestuur de
bepalingen in artikel 5 niet hanteren. Zij is hiertoe te allen tijden wél
gerechtigd, indien er ernstig vermoeden bestaat van handelingen, verricht —
door één (1) of meer bestuursleden, welke de financiéle positie van de
Vereniging benadelen.




f.  Na afhandeling van het bovenstaande wordt de ALV door de
arbitragecommissie geinformeerd over de gevolgde procedure en de
uitkomst hiervan.

Schorsing

Artikel 5

1. In de gevallen, genoemd in artikel 4 lid 1 onder e, kan het bestuur een lid
voor ten hoogste drie (3) maanden als zodanig schorsen, indien het bestuur ——
niet voldoende termen aanwezig acht om tot ontzetting te besluiten.

Een schorsing die niet binnen drie (3) maanden gevolgd wordt door een

besluit tot ontzetting, eindigt door het verloop van die termijn.

2. Een geschorst lid is (gedurende de schorsing) onthouden van al zijn rechten ——
als lid van de Vereniging.
3. Het bepaalde in artikel 4 lid 2 is van overeenkomstige toepassing.
Rechten en verplichtingen van de leden
Artikel 6
1. Onverminderd hetgeen overigens bij de wet of deze statuten respectievelijk
het huishoudelijk reglement is bepaald, hebben de leden het recht om aan de —
door het bestuur aan te wijzen activiteiten van de Vereniging deel te nemen, —
zulks met inachtneming van de daarvoor vastgestelde bepalingen.
2. De contributie moet worden voldaan op een door het bestuur te bepalen wijze. —
3. De leden dienen financiéle verplichtingen, welke zij ten aanzien van
activiteiten op zich genomen hebben, te allen tijde te voldoen.
4. Personen van wie het lidmaatschap is beéindigd of die zijn geschorst, zijn de ——
éénmalige contributie geheel verschuldigd. Restitutie van een gedeelte van de —
contributie vindt niet plaats.
Alle op de invordering van gelden vallende kosten komen voor rekening van
de betrokkene. De invordering van gelden met buitengewone middelen, zoals —
door tussenkomst van een incassobureau of deurwaarder, geschiedt krachtens —
een besluit van het bestuur.
Bestuur
Artikel 7
1. Het bestuur bestaat uit tenminste drie (3) en ten hoogste zeven (7) leden, die —
door de ALV worden benoemd en ontslagen.

De benoeming geschiedt uit de leden, op voordracht van het bestuur of

tenminste tien (10) leden niet zijnde, zij die reeds het kandidaatsbestuur

vormen.

Het is wenselijk om een oneven aantal bestuursleden te hebben.

2. In uitzonderingsgevallen kan de ALV besluiten om bestuursleden buiten de
gewone leden te benoemen.

3. Voor degenen die enige vorm van bezoldigd dienstverband met de Vereniging —
hebben geldt, dat zij geen deel uit kunnen maken van het bestuur.




10.

11.
12.

Bestuur: Taak en bevoegdheden / Besluitvorming
Artikels 8

1.

Indien het aantal bestuursleden beneden drie (3) is gedaald, blijft het bestuur —
bevoegd. Het is echter verplicht binnen dertig (30) dagen een ALV te
beleggen, waarin de voorziening in de open plaats of de open plaatsen aan de —
orde komt.
a. Het bestuur benoemt uit haar midden:
- een voorzitter;
- een secretaris; en,
- een penningmeester,
alsmede hun plaatsvervangers.
b. Twee (2) of meer van de functies van voorzitter, secretaris of
penningmeester zijn niet verenigbaar in één (1) persoon.
Het bestuur is niet gerechtigd tot het aannemen van betaald personeel,
ongeacht op tijdelijke basis, in vast dienstverband, op ZZP-basis, of
anderszins, ook niet in geval de ALV het bestuur daar bij besluit opdracht toe —
geeft.
Het bestuur stelt, met inachtneming van hetgeen in deze statuten is bepaald —
en voor zover in overeenstemming met de wet en mogelijke
overheidsregelingen, de arbeidsvoorwaarden van het personeel vast.
Het bestuur kan bij vacatures een sollicitatiecommissie benoemen om haar
van advies te dienen.
De samenstelling van deze commissie wordt bij huishoudelijk reglement
geregeld.
Het bestuur kan zich terzijde laten staan door commissies en/of adviseurs, die —
de goedkeuring van het bestuur hebben en aangesteld worden door de ALV. ——
Jaarlijks treedt het voltallige bestuur gelijktijdig af.
Onmiddellijke herbenoeming van bestuursleden is mogelijk. Indien niet
voorzien kan worden in opvolging kan overgegaan worden tot een
ontzettingsprocedure, zoals beschreven in artikel 22.
De vergaderingen van het bestuur zijn openbaar, tenzij het bestuur anders
beslist. Hetzelfde geldt voor de notulen van de bestuursvergadering.
Als er binnen het bestuur onenigheid is over kwesties, kan er gestemd
worden.

De Vereniging wordt in rechte vertegenwoordigd door de voorzitter en de
secretaris dan wel door één (1) hunner en een ander bestuurslid.
Het bestuur is niet bevoegd tot het sluiten van overeenkomsten tot het
verkrijgen, vervreemden of bezwaren van registergoederen en tot het sluiten —
van overeenkomsten waarbij de Vereniging zich als borg of hoofdelijk
medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot
zekerheidstelling voor een schuld van een derde verbindt, dan na een
rechtsgeldig genomen besluit, genomen door de ALV waarbij, met




inachtneming van het bepaalde van artikel 21 de leden 1 en 2 van deze
statuten.
3. Het bestuur kan besluiten tot het verlenen van een schriftelijke volmacht aan —
één (1) en meer bestuursleden, alsook aan anderen, zowel gezamenlijk als
afzonderlijk, om de Vereniging, binnen de grenzen van de volmacht, te
vertegenwoordigen.
4. De penningmeester en zijn plaatsvervanger zijn bevoegd om te beschikken
over financiéle middelen tot een maximumbedrag, dat zal worden vastgesteld —
in het huishoudelijk reglement. Bij overschrijding van dit bedrag is de
goedkeuring van het gehele bestuur nodig.
Bestuur: Ontstentenis en Belet
Artikel 9
1. Bij ontstentenis of belet van één (1) of meer bestuurders, nemen de
overblijvende
bestuurders, casu quo neemt de overblijvende bestuurder, de volledige taken —
van het bestuur waar.
Een niet-voltallig bestuur blijft volledig bevoegd.
2. Bij ontstentenis of belet van alle bestuurders/alle leden van het bestuur, kan —
door de Kantonrechter van het Arrondissement Amsterdam, op verzoek van
elke belanghebbende, doch met inachtneming van het in deze statuten
bepaalde, een nieuw bestuur worden benoemd.
3. Onder belet wordt in deze statuten in ieder geval de situatie verstaan dat een —
bestuurder zijn/haar functie (tijdelijk) niet kan uitoefenen, waaronder ten deze —
ondermeer doch niet uitsluitend begrepen (langdurige) ziekte en schorsing. ——
Bestuur: Tegenstrijdig belang
Artikel 10
1. Een bestuurder neemt niet deel aan de beraadslaging en de besluitvorming
indien hij/zij daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat
tegenstrijdig is met het belang van de Vereniging en de eventueel met de
Vereniging verbonden organisatie(s).
2. De bestuurder heeft -onverminderd het bepaalde in het vorige lid van dit
artikel- wel het recht de desbetreffende vergadering van het bestuur bij te
wonen, met dien verstande dat hij/zij niet wordt meegerekend bij de bepaling —
van het aantal aanwezige of vertegenwoordigde bestuurders met betrekking ——
tot het betreffende bestuursbesluit.
3. Wanneer op grond van het bepaalde in de eerste twee (2) leden van dit artikel —
geen enkel lid van het bestuur aan de besluitvorming kan deelnemen, dan
neemt casu quo, dan nemen degene(n) met het belang alsnog deel aan de
beraadslaging en de stemming.
4. In het geval zich een situatie voordoet zoals beschreven in lid 3 van dit artikel, —
legt het bestuur de overwegingen die aan het besluit ten grondslag liggen,
schriftelijk en uitvoerig vast.




5.

Verenigingsjaar / Boekjaar / Financién

De bepalingen van dit artikel zijn van overeenkomstige toepassing op het
bestuur.

Artikel 11

1. De Vereniging heeft een Verenigingsjaar dat loopt van één januari (01-01) van—
een jaar tot en met éénendertig december (31-12) van datzelfde jaar.

2. De Vereniging heeft een Boekjaar dat loopt van één januari (01-01) van een ——
jaar tot en met éénendertig december (31-12) van datzelfde jaar.

3. De geldmiddelen van de Vereniging bestaan uit:

a. contributies;

b. subsidies;

c. schenkingen of donaties;

d. inkomsten uit activiteiten;

e. inkomsten uit eigen vermogen;
f. inkomsten uit verkoop;

g. sponsorgelden;

h. andere baten.

4. De leden zijn gehouden tot het betalen van een contributie, waarvan de
hoogte en de frequentie door de ALV worden vastgesteld. Het bestuur kan in——
bijzondere gevallen ontheffing van deze betalingsverplichting verlenen.

Ereleden en leden van verdienste zijn geen contributie verschuldigd.

5. De penningmeester van het bestuur houdt van de vermogenstoestand van de —
Vereniging zodanig aantekening dat daaruit te allen tijde haar rechten en
verplichtingen kunnen worden gekend.

6. Voor de gedane financiéle handelingen wordt op de ALV verantwoording

Algemene Ledenvergadering
Artikel 12
1.

afgelegd.

De ALV bestaat uit de leden van de Vereniging.
Onder "leden" als in de vorige volzin bepaald, wordt ten deze verstaan:
(gewone) leden, ereleden, leden van verdienste en alumni. De (tijdelijk)
geschorste leden, behoren daar niet toe.
Aan de ALV komen alle bevoegdheden toe die niet door de wet of de statuten —
aan andere organen zijn opgedragen.
De ALV komt tenminste éénmaal per jaar bijeen en wel uiterlijk in de maand —
februari van het jaar, volgens op het afgelopen boekjaar.
Voorts is het bestuur op schriftelijk verzoek van tenminste een zodanig aantal —
leden als bevoegd is tot het uitbrengen van één tiende (1/10) gedeelte van de —
stemmen, verplicht tot het bijeenroepen van een ALV op een termijn van niet —
langer dan vier (4) weken.
Indien aan het verzoek binnen veertien (14) dagen geen gevolg wordt
gegeven, kunnen de verzoekers zelf tot die bijeenroeping overgaan door
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oproeping overeenkomstig artikel 14 van deze statuten of bij advertentie in
tenminste een ter plaatse, waar de Vereniging is gevestigd, veel gelezen blad. —

Agenda van de Algemene Ledenvergadering

Artikel 13

1. De agenda van de hiervoor in artikel 12 lid 3 bedoelde ALV bevat tenminste de —
volgende punten:
a. voorziening in eventuele vacatures;
b. het jaarverslag en de rekening en verantwoording door het bestuur over ——

het afgelopen boekjaar;

c. vaststelling van de begroting;
vaststelling van het verslag van de kascommissie;
e. benoeming van de kascommissie; de kascommissie bestaat uit twee (2) —
leden en één (1) plaatsvervangend lid die geen deel uitmaken van het

bestuur of in dienstverband tot de Vereniging staan.

2. De agenda van de ALV wordt door het bestuur vastgesteld, met inachtneming —
van hetgeen in dit artikel is bepaald.

3. Het bestuur dient de leden in de gelegenheid te stellen tot uiterlijk twee (2) ——
weken voor de aanvang van de vergadering voorstellen, waartoe te rekenen ——
de kandidaatstelling voor leden van het bestuur, voor de ALV schriftelijk in te —
dienen of agendapunten op te geven. Het bestuur is gehouden deze
voorstellen of agendapunten ter vergadering aan de orde te stellen.

4. In afwijking van het vorenstaande moet een voorstel tot statutenwijziging
worden ontvangen tenminste dertig (30) dagen voor de ALV, de dag van
ontvangst en van de vergadering niet meegerekend.

5. Kandidaatstelling van bestuursleden wordt bij huishoudelijk reglement
geregeld.

Oproeping ter Algemene Ledenvergadering

Artikel 14

1. De ALV dient minimaal één (1) maand van tevoren aangekondigd te worden ——
met datum, tijd en plaats.

2. De ALV wordt door de secretaris of zijn plaatsvervanger bijeengeroepen door —
middel van een schriftelijke kennisgeving, tenminste veertien (14) dagen
tevoren.

3. De kennisgeving vermeldt de plaats en lijd van de te houden vergadering,
alsmede de agenda en de daarbij behorende stukken.

4. Indien aan een verzoek als bedoeld in artikel 12 lid 4 binnen veertien (14)
dagen geen gevolg wordt gegeven, kunnen de verzoekers zelf tot de
bijeenroeping overgaan op de wijze als bepaald in lid 1 van dit artikel.

Toegang en Stemrecht

Artikel 15

1. Toegang tot de ALV hebben alle leden van de Vereniging.

o
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Voorzitterschap en Notulen
Artikel 16
1.

4.

Besluitvorming binnen de Algemene Ledenvergadering
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Geen toegang hebben geschorste leden en geschorste bestuursleden,
uitgezonderd personen als bedoeld in artikel 4 lid 4.
De ALV kan besluiten tot openbaarheid, voor zover de vergadering handelt
over het functioneren van de Vereniging en over haar beleidsvoornemens.
Over toelating van andere dan de in lid 1 bedoelde personen beslist de ALV.
leder lid van de Vereniging dat niet geschorst is, heeft recht op het uitbrengen —
van één (1) stem.
Buitengewone leden en Alumni leden hebben slechts een adviserende stem.——

De ALV wordt geleid door de voorzitter van de Vereniging of zijn
plaatsvervanger.
Ontbreken de voorzitter en zijn plaatsvervanger, dan treedt één (1) van de
andere bestuursleden, door het bestuur aan te wijzen, als voorzitter op.
Wordt ook op deze wijze niet in het voorzitterschap voorzien, dan voorziet de —
vergadering zelf in haar leiding. Door de ALV kan met meerderheid van

stemmen een andere voorzitter voor de betreffende vergadering aangewezen —
worden.
Van het verhandelde in elke vergadering worden door de secretaris of zijn
plaatsvervanger of een ander door de voorzitter daartoe aangewezen persoon, —
notulen gemaakt, welke notulen door de voorzitter en de notulist worden
vastgesteld en ondertekend.
Zij die de vergadering bijeenroepen kunnen een notarieel proces-verbaal van —
het verhandelde doen opmaken.
De inhoud van de notulen of van het proces-verbaal wordt gelijk met de
stukken voor de volgende ALV ter kennisgeving van de leden gebracht.

Artikel 17

1. Alle besluiten van de ALV worden genomen bij gewone meerderheid van
stemmen, tenzij in de wet of deze statuten anders is bepaald.

2. Ongeldige stemmen worden geacht niet te zijn uitgebracht, blanco stemmen ——
zijn dit wel.

3. Stemmen bij volmacht is niet toegestaan.

4. Over personen wordt altijd schriftelijk gestemd. Over zaken mondeling, tenzij —
de voorzitter of de ALV anders besluit.

5. Bij staken van stemmen is het voorstel verworpen.

6. Heeft bij een stemming over voorstellen geen van de voorstellen meer dan de —

helft van de uitgebrachte stemmen verkregen, dan vindt een tweede
stemming plaats tussen de twee (2) voorstellen, die de meeste stemmen op ——
zich verenigden.
Indien er meerdere voorstellen hetzelfde aantal stemmen heeft, vindt er een——
voorstemming plaats om onderscheid te kunnen maken tussen deze
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voorstellen. Indien bij een tweede stemming de stemmen staken, dan beslist —
de Voorzitter van de ALV mits dat is, ofwel de Voorzitter, ofwel de Secretaris ——
ofwel de Penningmeester van de Vereniging. In andere gevallen beslist, in
volgorde: de Voorzitter, de Secretaris, de Penningmeester van de Vereniging, —
met uitdrukkelijke inachtneming van het prevalerend belang van de
Vereniging.
7. Wanneer in een ALV alle leden aanwezig zijn, kunnen geldige besluiten worden —
genomen, mits met algemene stemmen, omtrent alle aan de orde komende ——
onderwerpen, dus mede een voorstel tot statutenwijziging of tot ontbinding, ——
ook al heeft geen oproeping plaatsgehad of is enig ander voorschrift omtrent —
het oproepen en houden van vergaderingen of een daarmee verband
houdende formaliteit niet in acht genomen.
Inzage van de Verslagen
Artikel 18
1. De verslagen van de vergaderingen van het bestuur, alsmede van de ALV, voor —
zover handelende over haar financién, zowel als ten aanzien van de statutaire —
mogelijkheden tot het democratisch functioneren van de Vereniging, liggen
gedurende zes (6) weken na het vaststellen van de verslagen, hetgeen dient —
te geschieden binnen zes (6) weken na het houden van enige vergadering, ——
voor een ieder ter inzage op het secretariaat.
2. Na afloop van deze termijn is inzage alleen mogelijk na schriftelijk verzoek
daartoe, gericht aan het bestuur, waaraan het bestuur binnen veertien (14) —
dagen dient te voldoen.
Inzage van de Beleidsstukken
Artikel 19
Alle beleidsstukken die de Vereniging in het kader van haar subsidiéring moet
overleggen aan de subsidiegever(s) liggen voor deelnemers, vrijwilligers en
beroepskrachten gedurende drie (3) maanden na datering, ter inzage op bij het
secretariaat.
Jaarverslag, Jaarrekening en Verantwoording
Artikel 20
1. Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de Vereniging
zodanige aantekeningen te houden dat daaruit te allen tijde haar rechten en ——
verplichtingen kunnen worden gekend.
2. Het bestuur brengt op een ALV binnen zes (6) maanden na afloop van het
Verenigingsjaar, behoudens verlenging van deze termijn door de ALV, zijn
jaarverslag uit en doet, onder overlegging van een balans en een staat van
baten en lasten, rekening en verantwoording over zijn in het afgelopen
boekjaar gevoerd bestuur.
Na afloop van die termijn kan ieder lid deze rekening en verantwoording in
rechte van het bestuur vorderen.
3. De ALV benoemt jaarlijks uit de leden een kascommissie.
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De kascommissie onderzoekt de rekening en verantwoording van het bestuur —
en brengt aan de ALV verslag van haar bevindingen uit.
4. \Vereist het onderzoek van de rekening en verantwoording bijzondere
boekhoudkundige kennis, dan kan de kascommissie zich door een deskundige —
doen bijstaan.
Het bestuur is verplicht aan de kascommissie alle door haar gewenste
inlichtingen te verschaffen, haar desgewenst de kas en de waarden te tonen
en inzage van de boeken en bescheiden van de Vereniging te geven.
5. De last van de kascommissie kan te allen tijde door de ALV worden herroepen, —
doch slechts door de benoeming van een andere kascommissie.
6. Het bestuur is verplicht de bescheiden bedoeld in de leden 1 en 2 van dit
artikel tien (10) jaar lang te bewaren.
7. Jaarlijks, voor de in artikel 12 lid 3 genoemde ALV, stelt het bestuur een
begroting samen voor het betreffende boekjaar. Deze begroting is een
richtsnoer voor het financieel beleid.
Het bestuur is verantwoordelijk voor de juiste uitvoering van deze begroting
en mag alleen binnen redelijkheid afwijken van deze begroting. Grote
afwijkingen dienen op de ALV besproken te worden.
Statutenwijziging
Artikel 21
1. Deze statuten kunnen worden gewijzigd bij besluit van de ALV, genomen met —
een meerderheid van tenminste twee derde (2/3) gedeelte van de geldig
uitgebrachte stemmen waarbij tenminste vijftig procent (50%) van de
stemgerechtigden van de ALV aanwezig of (rechtsgeldig) vertegenwoordigd is. —
Ten deze wordt bedoeld: de stemgerechtigde leden die een vol stemrecht
hebben, derhalve niet de leden die een adviserend stemrecht hebben, zijnde ——
alumni en buitengewone leden.
2. Indien op een vergadering, waarin een voorstel tot statutenwijziging aan de
orde is, niet het in lid 1 bedoelde aantal leden aanwezig is, wordt een tweede —
vergadering bijeengeroepen, te houden niet eerder dan tien (10) dagen en
niet later dan (30) dertig dagen na de eerste vergadering.
In deze vergadering kan het besluit tot statutenwijziging rechtsgeldig worden —
genomen met een meerderheid van tenminste twee derde (2/3) van de alsdan —
rechtsgeldig uitgebrachte stemmen, ongeacht het aantal aanwezige en
stemgerechtigde leden, hetzij in persoon, hetzij rechtsgeldig
vertegenwoordigd.
3. Zij die de oproeping tot de ALV ter behandeling van een voorstel tot
statutenwijziging hebben gedaan, moeten tenminste dertig (30) dagen voor
de vergadering een afschrift van dat voorstel, waarin de voorgedragen
wijziging(en) woordelijk is opgenomen, op het secretariaat voor de leden ter ——
inzage leggen tot na afloop van de dag, waarop de vergadering wordt
gehouden.




-14 -

4. De wijziging treedt niet eerder in werking dan nadat hiervan een notariéle
akte is opgemaakt, zulks binnen drie (3) maanden na het aannemen van de ——
wijziging(en), dit behoudens overmacht.

5. Tot het doen verlijden van de akte van statutenwijziging is ieder bestuurslid ——
bevoegd.

6. Het bestuur is verplicht een authentiek afschrift van de akte van
statutenwijziging en een volledig doorlopende tekst van de statuten, zoals
deze na de wijziging luiden te (doen) registreren in het Handelsregister van de —
Kamer van Koophandel.

Ontbinding

Artikel 22

1. De Vereniging kan worden ontbonden door een besluit van de ALV.

Op het (rechtsgeldig) nemen van het besluit tot ontbinding, is het bepaalde
van artikel 21 de leden 1., 2. en 3. van overeenkomstige toepassing.

2. In geval van ontbinding van de Vereniging wordt de bestemming van het batig —
saldo vastgesteld bij besluit van de ALV.
Op het (rechtsgeldig) nemen van het besluit tot de bestemming van het batig —
saldo, is het bepaalde van artikel 21 de leden 1., 2. en 3. van
overeenkomstige toepassing.

3. Na de ontbinding blijft de Vereniging voortbestaan, voor zover dit tot
vereffening van haar vermogen nodig is.

4. Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van deze statuten, voor zover —
mogelijk, van kracht.

5. In stukken en aankondigingen die van de Vereniging uitgaan, moeten
gedurende de vereffening aan haar naam worden toegevoegd de woorden "in —
liquidatie".

Slotbepaling

Artikel 23

In alle gevallen waarin deze statuten en/of het huishoudelijk reglement niet

voorzien, beslist het bestuur."

SLOTBEPALINGEN

BIJLAGE(N)

Aan deze wordt/worden de navolgende bijlage(n) gehecht:

-  (kopie van) de notulen van de algemene ledenvergadering.

SLOT AKTE

WAARVAN AKTE is verleden te Hoofddorp de Gemeente Haarlemmermeer, op de —

datum in het hoofd van deze akte vermeld.

De verschenen personen zijn mij, notaris, bekend. De zakelijke inhoud van de akte —

is aan de verschenen personen opgegeven en toegelicht. De verschenen personen —

verklaarden op volledige voorlezing van de akte geen prijs te stellen, tijdig voor
het verlijden dezer akte een conceptakte te hebben ontvangen, van de inhoud van —
de akte te hebben kennisgenomen en te zijn gewezen op de gevolgen, die voor
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partijen uit de akte voortvloeien.

Deze akte is beperkt voorgelezen en onmiddellijk daarna ondertekend, eerst door —
de verschenen personen en vervolgens door mij, notaris.

(Volgt ondertekening)

UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT






